TRZECIA SESJA: PRACA W GRUPIE

TYTUŁ 
Skuteczne Informowanie: „Plan Działania” w celu informowania o działaniach podejmowanych przez CAE
CEL
Opracowanie „Planu Działania”, który umożliwi wdrożenie projektu „informowania” o działalności związkowej realizowanej przez CAE

CZYNNOŚCI DO WYKONANIA I METODA
10 Grup składających się z członków delegacji krajowych 
· Każdy uczestnik grupy odpowiada na pytania znajdujące się na otrzymanym arkuszu  
· Wspólnie należy opracować tabelę podsumowującą (każdy wiersz musi zawierać syntetyczną odpowiedź na zadane pytanie) 
· Należy zaznaczyć na niebiesko odpowiedzi podobne a na czerwono odpowiedzi różniące się od siebie
· Należy rozwiązać różnice
· Grupa mianuje delegata, który będzie uczestniczył w pracach grupy międzynarodowej (wypełniona tabela) 

DOSTĘPNE MATERIAŁY
Arkusz pracy, długopis, kolorowe flamastry
 
SPOSOBY ZWROTU INFORMACJI
· Jeden z uczestników każdej małej grupy uczestniczy w “grupie międzynarodowej” przedstawiając tabelę opracowaną przez małą grupę. 
· Zostaną omówione i przeanalizowane tematy przedstawione przez małe grupy i uzupełnione o wspólne propozycje i idee.
· Zostaną poddane pod dyskusje dalsze podzielane propozycje i idee 
· Zostanie wypełniona przekazana tabela zbiorcza
· Zostaną zidentyfikowane propozycje i idee różniące się lub niepodzielane przez innych, które należy zaznaczyć na czerwono
· Zostaną omówione przyczyny różnic i wybrana metoda, która może umożliwić ich rozwiązanie
· Zostanie podjęta decyzja odnośnie dalszego postępowania z propozycjami zaznaczonymi na czerwono

CZAS DO DYSPOZYCJI
45 minut pracy w małych grupach, podzielone w następujący sposób:
· 5 minut na indywidualne zastanowienie się i zapisanie uwag odnośnie przedstawionych pytań 
· 25 minut na dyskusję i identyfikację kluczowych punktów oraz uzupełnienie ich o występujące różnice 
· 15 minut na wypełnienie i uzupełnienie tabeli zbiorczej, która zostanie przedstawiona grupie międzynarodowej 
45 minut na pracę w “międzynarodowej grupie delegatów”
· Prezentacja i praca wykonana w małych grupach i wypełnienie tabeli pracy
· Podsumowanie działań w tabeli zbiorczej wraz z propozycjami podobnymi i podzielanymi przez uczestników 
· Przedstawienie i zaznaczenie na czerwono propozycji i idei niepodzielanych przez uczestników lub odmiennych

CZAS DO DYSPOZYCJI
45 minut pracy w małych grupach krajowych:
· 5 minut na indywidualne zastanowienie się 
· 25 minut na dyskusję w grupie 
· 15 minut na rozwiązanie różnic i wypełnienie karty podsumowującej 
45 minut na pracę w „grupie międzynarodowej”
· 30 minut na wypełnienie siatki
15 minut na zdefiniowanie sposobów rozwiązania /potraktowania różnic



INDYWIDUALNY ARKUSZ PRACY
	Co chcemy zrealizować?                          (Cel)
	

	Jakie działania należy podjąć?      
 (Działania)
	

	Kto je będzie realizował?                                      (Odpowiedzialność)
	

	Ile kosztuje ich realizacja? (z punktu widzenia ekonomicznego, czas, wysiłek, ilość pracy)                                                      (Koszty)
	

	Kto ma być zaangażowany?                                (Zasoby)
	

	Kto koordynuje?                                     (Koordynacja)
	

	Jakie są ryzyka, które możemy napotkać?     
(Ryzyka)
	

	Jakie są możliwości?                                (Możliwości)
	




ARKUSZ PRACY DLA MAŁEJ GRUPY
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	TABELA PODSUMOWUJĄCA MAŁA GRUPA 
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TABELA DLA GRUPY MIĘDZYNARODOWEJ 
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TABELA PODSUMOWUJĄCA DLA GRUPY MIĘDZYNARODOWEJ 
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