PRIMA SESSIONE: LAVORO DI GRUPPO 
TITOLO 
Innovare l’azione sindacale del/dei CAE. Sviluppo di un “Progetto di Cooperazione”:
Passare dalla “scatola vuota” alla “partecipazione cooperativa”
OBBIETTIVO
Individuare gli elementi e gli interpreti, i processi organizzativi e operativi che possono generare e sostenere un “progetto di innovazione” dell’azione sindacale del/dei CAE
ATTIVITÀ DA SVOLGERE E METODO
10 Gruppi composti dai membri delle delegazioni nazionali
1. Ogni partecipante al gruppo risponde individualmente alle domande proposte dal foglio di lavoro consegnato
2. Il gruppo nomina un delegato che parteciperà ai lavori del gruppo internazionale
3. Il gruppo discute le domande proposte dal foglio di lavoro:
a. Identifica i punti in comune
b. Identifica i punti di differenza
c. Il delegato raccoglie e ordina i punti salienti emersi dalla discussione che poi presenterà al “gruppo internazionale”
RISORSE DISPONIBILI
Foglio di lavoro, penna
MODALITÀ DI RESTITUZIONE
· Nel gruppo internazionale si discute e si arricchiscono i punti chiave emersi dalla discussione dei piccoli gruppi nazionali. Il gruppo internazionale mette a fuoco ulteriori proposte e idee condivise e identifica proposte o idee differenti o non condivise.
· Viene compilato un cartello riassuntivo del lavoro svolto
TEMPO a DISPOSIIONE
45 minuti il lavoro nei piccoli gruppi nazionali
45 minuti per il lavoro nel “gruppo internazionale”



DOMANDE PRIMA SESSIONE: LAVORO DI GRUPPO

1. COSA OCCORRE INNOVARE PRINCIPALMENTE nell’azione del/dei CAE per essere/diventare agenti sindacali attivi ed efficaci? 
2. QUALI FINALITÀ E QUALI OBBIETTIVI operativi può/deve proporsi un progetto di innovazione (specificando a quale livello si riferisce l’innovazione discussa)
3. A QUALE LIVELLO OCCORRE OPERARE PRINCIPALMENTE e PERCHÉ: strategico, organizzativo, tecnologico, altro (Specificare in dettaglio cosa, eventualmente si intende per: innovazione strategica, organizzativa, tecnologica – fare esempi concreti)
4. Qual possono essere gli ATTORI PRINCIPALI di un Progetto di Innovazione dell’azione sindacale del/dei CAE e con quali responsabilità?


