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Questionnaire sur les CEE 
1) Quel est le nom de la société pour laquelle vous travaillez ou dont vous vous occupez ? _______________________________________________

2) Dans quel pays travaillez-vous ?

Royaume-Uni 
           
O

Allemagne 

O

France


O

Roumanie 

O

Espagne

O

Italie 


O

Autre


____________

3) Dans quel(s) secteur(s) votre entreprise multinationale travaille-t-elle ? ______________________________________________________

4) Dans quel pays le siège central de votre entreprise est-il situé ?________________
5) Précisez votre fonction (cochez la case de la bonne réponse, plusieurs réponses possibles) 
a) Représentant des travailleurs au niveau de l’entreprise   
O

b) Membre du Comité d’entreprise européen


O

c) Fonctionnaire syndical   




O

6) Depuis combien de temps vous occupez-vous du CEE ?
1 – 3 ans 

O

4 – 6 ans 

O

6 – 12 ans  

O

13 – 18 ans

O

Plus de 18 ans

O

7) Etes-vous affilié à un syndicat ?      
Oui  O
Non O

8) Si c’est le cas, lequel ? _______________________________

9) Comment les résultats des réunions des CEE sont-ils communiqués aux travailleurs et à leurs représentants ? Quelle forme de communication utilise-t-on ? (Cochez la case de la bonne réponse, plusieurs réponses possibles).
a) Assemblée des travailleurs dans votre site de production 

O

b) Assemblée des travailleurs dans tous les sites de production au niveau national    







O

c) Rencontre de la structure de représentation des travailleurs avec le(s) membre(s)  du CEE dans votre site de production 


O

d) Rencontre de la structure de représentation des travailleurs avec le(s) membre(s) du CEE dans tous les sites de production 


O

e) Rencontre de l’organisme de coordination au niveau national avec le(s) membre(s) du CEE 






O

f) Comptes-rendus transmis par mail aux représentants des travailleurs
O

g) Comptes-rendus publiés dans l’Intranet 



O

h) Comptes-rendus publiés dans le site du CEE



O

i) Comptes-rendus communiqués par bulletin d’information du CEE
O

j) Comptes-rendus communiqués par bulletin de l’entreprise 

O

k) À travers les structures de la direction   



O

l) A travers d’autres formes de communication.  Précisez : _______________________________________________________________

m) Le résultat des réunions du CEE n’est pas communiqué


O

10) En général, comment le CEE est-il perçu par les travailleurs ?
a) influent




O

b) utile





O

c) périphérique et inefficace


O

d) une menace au rôle des institutions de niveau inférieur responsables des relations industrielles ?



O

11)Quelles stratégies faut-il mettre en place pour améliorer la communication entre les membres CEE et les travailleurs ?
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

12) Comment sont-ils les rapports entre le CEE et les structures locales et nationales de représentation des travailleurs  (Syndicats) ? S’agit-il d’un rapport unilatéral ou bilatéral ?

a) Le rapport est unilatéral 
O

b) Le rapport est bilatéral
 
O

c) Il n’y a aucun rapport 
  
O

13) Quelles sont les modalités de ce rapport ?
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

14) Quel type d’activité se rend-t-il utile au niveau local pour assurer la continuité de l’action des CEE et du support que les organisations syndicales peuvent donner aux membres CEE respectifs ?
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Nous vous rappelons que le questionnaire auquel nous vous avons demandé de répondre est absolument anonyme. Exclusivement afin de créer une base de données, nous vous demandons de bien vouloir remplir cette page aussi. 
PRENOM :_____________________________

NOM :_________________________

SOCIETE :___________________________

SECTEUR :___________________________

VILLE DE LA SOCIETE :__________________

DEPARTEMENT :__________________________

ROLE DANS LE SYNDICAT  :__________________

MAIL:_____________________________

PORTABLE : ________________________

Merci de votre collaboration 
